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TEKIiRDAG CERKEZKOY BELEDIiYE BASKANLIGI

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
CALISMA YONETMELIGI
BIiRINCI KISIM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
Madde 1 - Bu yonetmelik, Cerkezkdy Belediyesi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii gorev
ve calisma esaslarini belirler.

Kapsam
Madde 2 - Bu ydnetmelik hiikiimleri, Cerkezkdy Belediyesi Sosyal Yardim Isleri
Miidiirligi’nde uygulanir.

Hukuki Dayanak

Madde 3- Bu Yonetmelik, 03/07/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14 iincii
maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bendi, 15 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
ile 60 1nc1 maddesinin birinci fikrasinin (i) bendi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4 — Bu yonetmelik uygulamasinda,

a) Belediye . Cerkezkdy Belediyesini,

b) Belediye Baskam : Cerkezkdy Belediye Bagkanini,

c) Belediye Enciimeni . Cerkezkdy Belediye Encilimenini,

¢) Belediye Meclisi . Cerkezkdy Belediye Meclisini,

d) Miidiirii : Cerkezkdy Belediyesi Sosyal Yardim Isleri Miidiiriinii

e) Harcama Yetkilisi; :Sosyal Yardim Isleri Miidiirii’nii

f)  Harcama Talimat; ‘Hizmetin gerekgesi ile yapilacak isin konusu, tutari, Siiresi
kullanilabilir 6denegi, gergeklestirme yontemi ve hizmeti  gergeklestirecek gorevlinin yazili oldugu
belgeyi,

0) Gergeklestirme Gorevlisi; :Bo6liim miidiiriintin tanimladig kisi olmakla birlikte

harcama talimati lizerine; isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin
islemlerin yapilmasi, belgelendirmesi ve 6deme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevini
yiiriiten kisiyi,

h)  Paydas; . Kurumun iiriin ve hizmetleri ile ilgisi olan, kurumdan
dogrudan veya dolayli, olumlu ya da olumsuz yonde etkilenen veya kurulusu etkileyen kisi,
grup ve kurumlari ifade eder.



1) Nakdi yardim . Miiracaatgiya bu Yonetmelik kapsaminda yapilacak para ya da
0zel anlagmalarla para yerine gecebilecek alisveris ¢eki, akilli kart kontorii yardimin,

1) Sosyal hizmetler : Kisi ve ailelerin kendi biinye ve ¢evre sartlarindan dogan veya
kontrolleri disinda olusan maddi, manevi ve sosyal yoksunluklarinin giderilmesine ve
ihtiyaglarinin karsilanmasina, sosyal sorunlarinin 6nlenmesi ve ¢oziimlenmesine yardimci
olunmasini ve hayat standartlarinin iyilestirilmesi ve yiikseltilmesini amaglayan sistemli ve
programli hizmetler biitlinlind,

J) Sosyal yardim ve nakdi yardimlar :Bu Yonetmelikte belirtilen sartlar1 tasiyan kisilere
yapilacak ayni ve nakdi yardimlari,

k) Engelli . Fiziksel, zihinsel, ruhsal ve duyusal yetilerinde cesitli diizeyde
kayiplardan dolayr topluma diger bireyler ile birlikte esit kosullarda tam ve etkin katilimini
kisitlayan tutum ve ¢evre kosullarindan etkilenen bireyi,

1) Dar gelirli : Gegim sikintis1 ¢eken, kazanci normal olarak ge¢imini saglamaya yetmeyen

m) Yoksul : Giinliik temel ihtiyaglarin tamamini veya biiyiik bir kismimi karsilayacak
yeterli gelire sahip olmama durumu

n) Muhta¢ : Kendisini, esini ve bakmakla yilikiimlii oldugu ¢ocuklarini, anne ve babasini
bulunduklar1 mahallin hayat sartlarina gore asgari seviyede gecindirmeye yetecek geliri,
malvarlig1 veya kazanci bulunmama halini,

0) Kimsesiz :Kendisine bakacak kimsesi olmayan ya da yakinlar tarafindan terk edilmis,
yalniz birakilmis muhtag kisiyi, ifade eder.

Sosyal hizmetlere iliskin genel esaslar
MADDE 5- (1) Sosyal hizmetlere iligskin genel esaslar sunlardir:

a) Bu Yonetmelik kapsamina giren sosyal hizmet ve yardimlara iligkin faaliyetler, belediyenin
denetim ve gozetiminde, sivil toplum kuruluslar: ile halkin goniillii katkilar1 ve katilimi da
gozetilerek bir biitlinliik i¢inde yiirtitiiliir.

b) Sosyal hizmetler alaninda faaliyet gésteren diger kamu kurum ve kuruluslart ile gondllii
kuruluslar arasinda koordinasyon ve isbirligi tesis edilerek gii¢c birligi saglanir ve mevcut
kaynaklara en verimli sekilde islerlik kazandirilir.

c)Sosyal hizmetlerin yiiriitilmesi ve sunulmasinda sinif, irk, dil, din, mezhep veya bdolge
farklilig1 gozetilemez, hizmet talebinin hizmet arzindan fazla olmasi halinde oncelikler,
belediyenin mali durumu, hizmetin ivediligi, muhta¢ olma derecesi, bagvuru veya tespit sirasi
dikkate alinarak belirlenir.

¢) Sosyal hizmetler, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yasl, diiskiin, muhtag, yoksul ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir. Hizmet sunumu insan haysiyet ve vakarina yarasir sekilde yerine
getirilir.

d) Sosyal hizmetlerin {icretsiz yiiriitiilmesi esastir. Ancak hizmetin niteligi geregi iicret
alinmas1 zorunlu olan durumlarda, Belediye Meclisince belirlenen iicret tarifesine gore iicret

alinabilir.

Sosyal yardimlara iliskin genel esaslar



Madde 6- (1)Belediye bu Yonetmelikte belirtilen sartlart tasiyan kisilere yardimda
bulunabilir. Yardim uygulamalarina ait genel esaslar sunlardir:

a) Belediye ayni ve nakdi yardimlarda bulunur. Bu amagla biit¢eye her yi1l 6denek konur. Y1l
icerisinde yapilacak sosyal yardimlarin toplam tutari, biitcenin %1,5’ini gecemez.

b) Belediye ayni ve nakdi yardim faaliyetlerinde bulunan kurum ve kuruluslariyla gerekli
isbirligini saglayarak sosyal yardim faaliyetlerine bu kurum ve kuruluslarin katkisini artirmak
icin caba gosterir, gerektiginde yapilacak yardimlari koordine eder.

C) Ayni ve nakdi yardim programlarinin uygulanmasinda yasli, engelli, ¢ocuklar, kimsesiz
ve diiskiinlere 6ncelik taninir.

¢) Yardim taleplerinin karsilanmasinda; belediyenin mali durumu, hizmetin ivediligi, muhtag
olma derecesi, bagvuru veya tespit sirasi dikkate alinir.

IKINCI KISIM
Sosyal Yardimlar
BIRINCI BOLUM
Sosyal Yardimdan Yararlanma Usul ve Esaslari

Sosyal yardimlardan yararlanma hakki

Madde 7- (1) Asagida belirtilen kisilerin belediyece yapilacak sosyal yardimlardan
yararlanmaya hakki vardir:

a)Belediye smirlart iginde ikamet eden temel ihtiyaglarini karsilayamayan, hayatlarini
sirdiirmekte giicliikk ¢eken veya herhangi bir sosyal giivencesi bulunmayan, dar gelirli
,muhta¢, yoksul, kimsesiz, diiskiin, yasli engelli, hasta, bakim takip tedaviye ihtiyaci olan
kimseler,

b) Belediye sinirlari i¢indeki kamuya ait ilkdgretim, lise ve yiiksekdgretim ve benzeri egitim
kurumlarinda egitimini slirdiirmekte olan yardima muhtag 6grenciler,

c)Yangin, sel, deprem ve benzeri afetlere maruz kalmis olup ayni ve nakdi yardima ihtiyaci
oldugu tespit edilen kisiler,

(2) Sosyal yardimlarin yapilmasinda temel amag, ihtiya¢ sahiplerinin gida, giyinme, barinma,
1sinma, egitim, saglik gibi temel nitelikte sosyal ve ekonomik bir sorununun ¢6ziimiinde ona
yardimci olunmasidir.

(3) Sosyal yardimlarin insan onurunu zedelemeyecek kosullarda, vatandasa en yakin ve en
uygun yontemlerle sunulmasina Ozen gosterilir. Yapilacak ayni ve nakdi yardimlar
karsiliksizdir.

Basvuru

Madde 8- (1) Bu Yonetmelik kapsamindaki sosyal yardimlardan yararlanabilecek durumda
olanlar miidiirliige bagvurur.



(2) Basvuru olmasa dahi, basinda yer alan veya zabita birimlerince ya da muhtarlik¢a tespit
edilip belediyeye bildirilen yoksul, muhtag, diiskiin, yasli, engelli, hasta kimsesizlere de
re’sen yapilacak inceleme iizerine yardimda bulunulabilir.

Basvuruda istenecek belgeler
Madde 9- (1) Sosyal yardim talebinde bulunan kisilerden asagidaki belgeler istenir:

a) Yardima muhta¢ olduguna dair fakirlik ihtiya¢ ilmiihaberi, ayrica basgvuru sahiplerinin
vatandashk numaralar1 ve niifus ciizdan1 bilgileri kullanilarak Icisleri Bakanligi Niifus ve
Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigiiniin Kimlik Paylasim Sistemi (KPS), Sosyal Giivenlik
Kurumu SGK Hizmet Sorgulama Ekran1 ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi Sosyal
Yardim Bilgi Sistemi (SOYBIS) iizerinden kimlik, sosyal giivence ve yardimlardan
yararlanma bilgisi edinilir ve bu bilgi inceleme raporuna eklenir.

b) Midiirliikk¢e liizum duyulan saglik kurulu raporu, gelir durumu, ihtiyaci ispat ve benzeri
muhta¢ durumda oldugunu gosterir bilgi ve belgeler

(2) Ancak mudiirligiin uygun gérmesi halinde, zabita veya miidiirlik personeli marifetiyle
yerinde yapilacak inceleme sonucu durumu ve kimligi tespit edilenlerden baskaca belge
istenmeksizin yardim yapilabilir.

IKINCI BOLUM
Inceleme ve Degerlendirme

Basvurularin incelenmesi

Madde 10- (1) Miidiirlikge bagvuru veya durum tespit belgeleri bu yonetmelige uygun
bulunan kisilerin ekonomik ve sosyal durumunu tespite yonelik olarak, gerektiginde yerinde
inceleme yapilarak sosyal inceleme raporu diizenlenir.

(2) Sosyal inceleme raporunda basvuranlarin genel durumlari, istekleri ve ihtiyaglariyla ilgili

toplanan bilgiler belirtilir. Bagvuranin evraklar1 miidiirliikge sosyal inceleme raporuyla
birlikte karara baglanmak tizere “Belediye Enclimeni”ne gonderilir.

Basvurularin degerlendirilmesi

Madde 11- (1)Bu Yonetmelik kapsaminda yapilacak sosyal hizmet ve yardimlar, Belediye
Encilimeni tarafindan yiritiiliir.

(2) Sosyal hizmet ve yardim is ve islemlerinin yiiriitiilmesi icin, Sosyal Yardim isleri
Miidiirliigii uhdesinde yeteri kadar biiro personeli gorevlendirilir, gerekli arag, gere¢ ve
biirolar tahsis olunur.

Belediye Enciimeninin bu yonetmelik kapsamindaki yapacag isler
Madde 12- (1) Belediye Enclimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) 9 uncu maddeye uygun olarak sosyal yardim talebiyle belediyeye miiracaat eden veya
belediyece tespit edilen yoksul ve muhta¢ kisilerin durumlarmi degerlendirerek yardim
yapilmasmin uygun olup olmadigina, uygun bulunmasi durumunda yapilacak yardimlarin
miktar, siiresi ve sekli ile ilgili uygunluk goriisii vermek



b) Biitge yili i¢inde toplu halde yapilacak toplu gida, barinma, yakacak, egitim bursu gibi
ayni/nakdi sosyal yardimlarin miktari, siiresi ve sekli ile ilgili olarak, belediyenin bu amagla
gecmis yillarda yaptigr yardimlari, belediyeye yapilan yardim basvurulari, giincel ihtiyag
durumlarini ve biitge imkanlarin1 dikkate alarak genel uygunluk goriisii vermek

c) Belediye Bagkaninin sosyal hizmet ve yardimlarla ilgili verecegi diger gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Nakdi Yardimlar

Nakdi yardim

Madde 13- (1) Belediye dar gelirlilere, muhtag, yoksul, diiskiin, kimsesiz ve engellilere
sosyal, saglik ve ekonomik sorunlarmnin ¢dziimiinde yardimci olabilmek amaciyla nakdi
yardimda bulunabilir. Yapilacak nakdi yardimlarin miktart ve siiresi midirligiin teklifi
lizerine veya re’sen Belediye Enciimeni tarafindan muhtaghk degerlendirme kriterlerindeki
puanlama durumu dikkate alinarak belirlenir.

(2) Belediye sinirlari i¢inde meydana gelen yangin, deprem, sel ve benzeri afetlerden zarar
gorenlere, Belediye Enclimeni tarafindan belirlenecek miktarda nakdi yardim yapilabilir.

(3) Yardimlarin insan onurunu zedelemeyecek kosullarda sunulmasi i¢in, Belediye enciimen
karariyla nakdi yardim yapilabilecek kisi ve ailelere, temel ihtiyaclarini karsilamak tizere para
yerine gegebilen aligveris ¢eki, akilli kart kontorii dagitilabilir. Bu gekler veya akilli kartlar ile
aligveris yaptirmayi, hizmet vermeyi kabul eden ger¢ek ve/veya tiizel kisilerle sozlesmeler
yapilabilir. Aligveris yapilan merkezlere kupon, kontor karsiligi meblag ddenebilir.

DORDUNCU BOLUM

Ayni Yardimlar
Ayni yardim

Madde 14- (1) Belediye sinirlari iginde ikamet eden ve bu Yonetmelik kapsaminda sosyal
yardimlardan yararlanma hakkina sahip bulunan kimselere gida, yakacak, giyecek, kirtasiye,
ilag, tibbi arag-gere¢ ile rehabilitasyon amagh protez arag-gerecleri ve buna benzer her tiirlii
saglik hizmetleri i¢in ayni yardimlarda bulunulabilir ve bu amagla belediye, bagkan veya
yetkilendirecegi baskan yardimcisi tarafindan onaylanacak protokol ¢ercevesinde 6zel saglik
kuruluslari ile isbirligine gidebilir.

(2) Gida, yakacak, kirtasiye, giyecek gibi temel ihtiya¢ konusu ayni yardimlar, Midiirliigiin
teklifi iizerine Belediye Enciimenince belirlenecek sayi, icerik ve miktarda, harcama
yetkilisinin talimati ile yapilabilir.

(3) Ilag, tibbi arag-gereg, engelliler igin tekerlekli sandalye, koltuk degnegi, rehabilitasyon
amacgh protez arag-geregleri, hasta bezi gibi ayni yardimlarda, ihtiya¢ sahibinin basvurusu
veya belediyenin resen yapaca@ tespit iizerine, Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii harcama
yetkilisinin onay1 ile yardimda bulunulabilir.

(4) Ayni yardimlar, muhtag¢ ve yoksullara her giin iicretsiz ekmek dagitilmasi ve benzeri
yardimlar gibi siireli veya kirtasiye, ilag, gida, yakacak yardimi gibi gecici nitelikte olabilir.



(5) Ayni yardimdan yararlanacak kisilerden, bu Yo6netmeligin 9 uncu maddesinde belirtilen
evraklar istenir. Ilk ve ortadgretim Ogrencilerine yonelik ayni yardimlar igin okul

midiirliikklerince 6grencinin durumuna dair verilen bilgi ve belge yeterlidir.

(6) Ayni yardimlarin dagitilmasinda muhtarliklar, sivil toplum o6rgiitleri, ilgili kamu kurum ve
kuruluslar ile de isbirligi yapilabilir.
(7) Ayni yardimlar bir defada veya periyodik olarak yapilabilir.

(8) Yonetmeligin 9 uncu maddesinde belirtilen belgeler dogrultusunda ihtiyag sahibi kisi ve
ailelere sicak yemek veya kumanya verilir.

Ayni yardimlarda satin alma islemleri

Madde 15- (1) Ayni yardimlarda kullanilacak mal ve malzemelerin aliminda 04/01/2002
tarihli ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu hiikiimleri uygulanr.

(2) Ayni yardimlarda kullanilmak iizere bagislanmis mal ve malzeme de bu Yonetmelikle
tespit edilmis esaslara gore dagitilir.

Ayni yardimlarin dagitim

Madde 16- (1) Belediyece bu Yonetmelik kapsamindaki kimselere dagitilmak iizere kamu
ihale kanunu hiikiimlerine gore alimi gergeklestirilen veya sosyal yardimlarda kullanilmak
iizere Belediyeye bagislanan gida, yakacak, giyecek, kirtasiye malzemesi ve benzeri ayni
yardimlar, belediye personeli ve araglartyla muhtag ve yoksul kisilere en uygun yontemlerle
dagitilir. Gerektiginde muhtarlar, sivil toplum orgiitleri ve kamu kuruluslartyla dagitima
yonelik isbirligi yapilabilir. Ayni yardimlarin dagitimi dgilincii sahislardan hizmet alimi
seklinde yaptirilabilir. Temel ihtiya¢ konusu yardimlar, ihtiyag maddelerinin belediyece temin
edilip dagitilmas1 veya belirlenmis harcamalar i¢in kullanilabilecek sekilde belediyece
bastirilacak aligveris ¢eki verilmesi seklinde yapilabilir.

UCUNCU KISIM
Sosyal Hizmetler
BIRINCI BOLUM
Cerkezkoy Belediyesi Engelli Koordinasyon Merkezi (CEKOMER)

Madde 17-(1) 01.03.2022 Tarihli Belediye Meclisinin 37 Sayili Kararina istinaden kabul
edilen CEKOMER Caligma Ydnetmeliginin, Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii tarafindan ilgili
yonetmelik kapsaminda ytirtitiilmesi.
IKINCI BOLUM

Meslek ve beceri kazandirma kurslari

Madde 18-(1) Ilgemiz genelindeki issiz veya herhangi bir meslegi bulunmayan vatandaslara
meslek ve beceri kazandirmak amaciyla, kamu kurum ve kuruluslart ile kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslari, dernekler, vakiflar ve 507 sayili Esnaf ve Kiicilik Sanatkarlar

Kanunu kapsamina giren meslek odalar1 ve sivil toplum kuruluslart ile ortak hizmet projeleri
gergeklestirilebilir, bu amagla meslek ve beceri kazandirma kurslar1 agilabilir.

DORDUNCU KISIM

Giderin Gergeklestirilmesi



Harcama talimati

Madde 19- (1)Biitcenin sosyal hizmet ve yardim Odeneginden harcama yapilabilmesi,
harcama yetkilisinin harcama talimat1 vermesiyle miimkiindiir. Harcama talimatlarinda hizmet
gerekeesi, yapilacak isin konusu ve tutari, siiresi, kullanilabilir 6denegi, gerceklestirme usulii
ile ger¢eklestirmeyle gorevli olanlara iliskin bilgiler yer alir.

Muhasebe yetkilisi

Madde 20- (1)Sosyal hizmet ve yardim harcamalarina iliskin islemlerin muhasebe yetkilisi,
belediye muhasebe yetkilisidir.

Gerg¢eklestirme belgeleri ve 6deme islemleri

Madde 21-(1) Sosyal hizmet ve yardim giderlerinin mevzuata uygun bigimde
gergeklestirilmesini saglamak {lizere, harcama yetkilisi tarafindan bir memur, kredi mutemedi
olarak gorevlendirilir.

(2) Sosyal hizmet ve yardimlarla ilgili 6deme i¢in gerekli belgelerin hazirlanmasi isi,
gerceklestirme gorevlileri tarafindan yapilir.

(3) Giderlerin gergeklestirilmesi harcama yetkilisinin 6deme emri belgesini imzalamasi ve
tutarin hak sahibine 6denmesiyle tamamlanir.

Odeme yapilacak Kisiler

Madde 22-(1) Mahalli idareler Harcama Belgeleri Y&netmeliginin “Odemenin kimlere
yapilacagi” baglikli 7 inci maddesine uygun olarak hak sahibine 6deme yapilir.

Odeme belgeleri ve baglanacak kanitlayici belgeler

Madde 23- (1) Biitgeden nakden yapilacak yardim harcamalarinda, 6deme emri belgesi
diizenlenir.

(2) Sosyal yardim giderlerinin mevzuata uygun olarak gerceklestirilmesini saglamak iizere,
harcama yetkilisi tarafindan gergeklestirme gorevlisi gorevlendirilir.

(3) Sosyal yardimlarla ilgili 6deme i¢in gerekli belgelerin hazirlanmasi isi, gerceklestirme
gorevlileri tarafindan yapilir.

(4) Harcama yetkilisi ve gerceklestirme gorevlisi tarafindan 10/12/2003 tarih ve 5018 sayili
Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, Kamu fhale Kanunu, 15/08/2007 tarih ve 26614
sayili Resmi Gazetede yayimlanan Mabhalli Idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi
cercevesinde onay belgesi ve diger ekli belgeler imzalanir.

(5) Giderlerin gergeklestirilmesi harcama yetkilisinin ve gergeklestirme gorevlisinin 6deme
emri belgesini imzalamas1 ve tutarin muhasebe yetkilisi tarafindan hak sahibine 6denmesiyle
tamamlanir. Odeme emri belgesi en az iki niisha diizenlenir. Ik niishasi, ekli belgelerle
birlikte muhasebe biriminde, ikinci niishasi ise yine ekli belgelerin ikinci niishas1 veya onayl
fotokopileri ile birlikte Miidiirliikkte muhafaza edilir.

Kayit, takip, kontrol sistemi, yardimlarin kesilmesi ve geri alinmasi



Madde 24-(1) Ayni ve nakdi yardim hizmetlerinin yiiriitiilmesinde, uygulamanin devamli
takibi esastir. Miidiirliik, yardim yapilan kisilerle ilgili bilgi ve belgeleri diizenli olarak tutmak
ve muhafaza etmekle ylikiimludiir.

(2) Belediyece gerekli goriilen hallerde, yardim igin miiracaat eden kisilerle ilgili olarak diger
belediyelerden, muhtarliklardan veya kaymakamliklardan yardim alinip alinmadigina dair
bilgi istenebilir.

(3) Yardim yapilan kisilerle ilgili olarak, gercege aykirt beyanda bulundugunun tespiti veya
istenilen belgelerin sahte ya da yaniltict oldugunun tespiti halinde yardimlar kesilir, yapilan
yardimlar faizi ile birlikte geri alinir ve cezai miieyyidelerin uygulanmasi bakimindan genel
hiikiimlere gore hareket edilir.

BESINCI KISIM
Cesitli Hiikiimler
Belediye simirlar disina yapilabilecek sosyal yardimlar
Madde 25-(1) Belediye, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 53 iincli maddesi geregince,

belediye sinirlar1 disinda dogal afetler meydana gelmesi durumunda, belediye baskaninca bu
bolgelere gerekli yardim ve destek saglanabilir. Yardimlar ayni ve nakdi olabilir.

(2) Belediye, gerektiginde diger afet bolgelerine personel, arag-gere¢ ve gerekli diger
donanimi sevk ederek destek saglayabilir. Bu amacla yapilan tiim masraflar, belediye
biitcesinden karsilanir.

ALTINCI KISIM

Sosyal Yardim Islerinin Gergeklestirilmesi

Madde 26 - Belediyemiz politikalarinin anlagilmasini, uygulanmasini ve devam
ettirilmesini saglamak.

Madde 27- Belediyemiz yonetim sistemleri yaklagimlarinin uygulanmasi ve yayilimi
hususunda miidiirliik olarak gereken faaliyetleri koordine etmek, destek olmak
ve uygulamak.

Madde 28- Personelin gerekli egitim ihtiyacini belirleyerek insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirliigii’ne iletmek ve Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii tarafindan
planlanacak olan egitimlere ilgili personelin katilimi saglamak.

Madde 29 - Sorumlulugu altindaki tiim isleri ve galisanlar1 denetlemek, astlar1 ve gérevinin
gerektirdigi tiim birimler arasinda gerekli koordinasyonu kurmak. Hiyerarsik
kademelere uymak, kademe atlamamak ve atlanmasini dnlemek.

Madde 30 - Sorumlulugundaki uzun / kisa vadeli isleri planlamak, giiniin degisen
kosullarina goére planlarda esneklik yaratarak, islerin tam zamaninda etkin ve
ekonomik yiirtitiilmesi i¢in gerekli gelismeleri ve yayinlari takip etmek.

Madde 31- Stratejik plan ve performans yonetimi kapsaminda siire¢ / personel



performanslarinin arttirtlmasi i¢in gerekli ¢aligmalarin yapilmasini saglamak.

Madde 32 - Harcama yetkilisi olarak, bir veya daha fazla sayida gergeklestirme gorevlisini
gorevlendirmek. Odeme emri belgesi diizenlemek ve bunun yazi ile Mali
Hizmetler Miidiirliigii’ne bildirilmesini saglamak.

Madde 33- I¢ ve Dis mali denetim sirasinda denetgilere bilgi, belge ve kolaylik saglamak.

Madde 34 - Boliimiinde i¢ kontroliin etkili bir sekilde yapilmasini saglayacak diizenlemeleri
hazirlamak. Siire¢ kontroliinii saglamak amaci ile boliimiiyle ilgili mali islemlerin
stire¢ akig semalarini hazirlamak ve {ist yoneticinin onayina sunmak.

Madde 35 - Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili Mevzuat gergevesinde boliim
gerceklestirme gorevlilerinin is ve islemleri dogru yapmalarini saglamak ve
yapilan ig/islemleri kontrol etmek.

Madde 36- Biitgelerden bir giderin yapilabilmesi i¢in is, mal veya hizmetin belirlenmis usul
ve esaslara uygun olarak alindigini veya gerceklestirildigini, gérevlendirilmis kisi
veya komisyonlarca onaylanmis oldugunu ve gerceklestirme belgelerinin
diizenlenmesini kontrol etmek.

Madde 37 - Cerkezkdy  Belediyesi  Diiglin  salonlarinda is  ve  isleyisinin
gerceklestirilmesinin ~ saglanmas.

Madde 38 - Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii kullaniminda bulunan binalarin fiziki ve teknik
eksiklerinin giderilmesini saglamak.

Madde 39 - Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii’ne tahsis edilen biitge kalemlerinin stratejik
plan dogrultusunda harcanmasini saglamak.

Madde 40 - Vatandasglarin sosyo-ekonomik gelisimine katki saglamak amaciyla yapilan
faaliyetlerin satin alma ve ihale iglemlerinin yapilmasi.

Madde 41 - Organizasyon plan ve programlarini hazirlamak, ihtiya¢ duyulacak materyallerin
tespitini yaparak ihtiyag durumunda farkli miidirliklerle/ her durumda
miidiirliik birim ve biirolar ile irtibat kurmak.

Madde 42 - Midirlik biinyesindeki tiim biirolarin diizenleyecek olduklari etkinliklerin
organizasyon planlamasini ve yiirlitmesini yapmak.

Madde 43- Organizasyon ile ilgili gerekli izinleri almak adina, miidiirlik kalemi tarafindan
yapilacak olan tiim i¢ ve dis yazismalar1 takip ederek isin kanun, tiiziikk ve
yonetmelikler ile diger mevzuatlara uygun ilerlemesini saglamak.

Madde 44 - Organizasyon esnasinda ihtiya¢ duyulabilecek personel sayisini tespit ederek
gorevlendirme yapilan personele onceden bilgi vermek ve diger miidirliikler
tarafindan karsilanacak olan personel ihtiyaci ile ilgili s6z konusu
midiirliiklerle baglant1 kurmak.



Madde 45 - Kamu kurum ve kuruluslari, tniversiteler, sivil toplum kuruluslar1 ve 6zel
sektor ile igbirligine giderek Sosyal Egitim faaliyetleri diizenlemek ve
igbirliklerini yiiritmek.

Madde 46 — Vatandaslarin hiiziinlii ve mutlu giinlerinde yanlarinda olmak ve bu kapsamda
yapilacak ¢aligmalar1 hayata gecirmek (taziye hizmetleri, siinnet solenleri vb.)

Madde 47- Ozel ve dini giin ile haftalarda etkinlik ve hizmet planlamas1 gergeklestirilmesi.

YEDINCI KISIM
Yetki ve sorumluluk

Madde 48 - Sosyal Yardim Isleri Miidiirii; Belediye Kanunu ile diger kanun ve
yonetmelikler ile proje, plan program ve prosediirlerde belirtilen ddevler ve
sorumluluklar ile kendisine yukarida verilen gorevlerin mevzuata uygun olarak
yapilmasindan yetkili ve Baskana kars1 sorumludur.

Madde 49 -  Sosyal Yardim sleri Miidiirliiii’ne bagl Biiro Sorumlulari; Kendisine
verilen gorevlerin mevzuata uygun olarak yapilmasindan yetkili ve Miidiire
kars1 sorumludur.

Madde 50 - Diger Personel; Midiirliige ait islerin yerine getirilmesinde kendilerine

verilen gorevleri geregi gibi ve siiresi i¢inde yerine getirmekle yiikiimli, ilgili
Miidiire kars1 sorumludur.

BESINCI BOLUM
Yiiriirhik

Madde 51 - Bu ydnetmelik Cerkezkdy Belediye Meclisi’nin kabulii ve yayimindan sonra
yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 52 - Bu yo6netmelik hiikiimleri Cerkezkdy Belediye Baskani adina - Sosyal
Yardim Isleri Miidiirii tarafindan yiiriitiilir.



